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Prot.    vedi segnatura                                                                                                          Alpago, 04 dicembre 2024 

Codice CUP: J64D21000730006  

 

VERBALE ESAME ISTANZE per la SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO/ESTERNO per la costituzione del Team 
per la prevenzione della dispersione scolastica nei percorsi afferenti al progetto per il progetto PNRR 
Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle Università per entrambe le linee di investimento – Linea di investimento 1.4. “Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta 
alla dispersione scolastica” –  

Codice progetto M4C1I1.4-2024-1322-1422 –  

Titolo: “ I'm in it”. 

 

Addì 04  del mese di dicembre dell’anno 2024, alle ore 9.00, presso la sede centrale dell’istituzione 
scolastica, si riunisce la commissione nominata con atto protocollo n° 5546 del 03/12/2024 per l’esame 
delle istanze pervenute e la formulazione della graduatoria di esperti 

sono presenti: 

il Dirigente Scolastico, Montalto Francesca presidente  

il DSGA FF Tona Luigina commissario; 

il AA La Lumia Pietra commissario; 

Verificato che sono pervenute le sotto specificate istanze di partecipazione all’avviso indetto per la 
selezione di cui all’oggetto 
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 Cognome e Nome Protocollo n°  Profilo  

1 Barattin Katia  5441 docente 

2 Croce Barbara  5370 docente 

3 Crose Annalisa  5374 docente 

4 Borsoi Valentina  5354 docente 

 

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede 

alla valutazione delle candidature. 

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i 

criteri di valutazione di cui all’Avviso di selezione e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.  

CANDIDATO: [Croce Barbara] 

 

Descrittori 

 

 

 

Indicatori Punti 
  

Titoli specifici 
A3. Diploma (in 

alternativa ai punti A1 e 

A2) 

5 5 

 B4. Competenze 

Linguistiche Certificate 

Livello B1 (In Alternativa 

A B2) 

1 1 

Totale   6 p.  

 

 

 



 
 

 

CANDIDATO: [Barattin Katia] 

 

  

Titoli specifici 

A1. Laurea 

professionalizzante 

specifico per 

l’ambito richiesto 

(vecchio 

ordinamento o 

magistrale) 

110 e lode 20  

A6. Master universitario di I livello 

attinente (max 2 punti) 

3 punti cad. 3  

A7. 

Specializzazione/corso 

di perfezionamento 

attinente 

  6 

  B4. Competenze Linguistiche Certificate 

Livello B1 (In Alternativa A B2) 

1 

punto 

1 

  

Esperienze nello 

specifico settore in 

cui si concorre 

C1. Esperienze lavorative attinenti/iscrizione 

all’albo professionale attinente (max 10 anni) 

1 

punto 

per 

anno 

10 

  c2.               Esperienze               di 

collaborazione/ricerca con universita’, enti, 

associazioni professionali, se attinenti 

1 

punto 

per 

ogni 

attività 

5 

  c3. Esperienze di docenza in corsi di 

formazione (min 6 ore) 

1 

punto 

per 

ogni 

attività 

5 

  C,5 0,5 per 

50 ore 

1,5 



 
conoscenze specifiche 

dell'argomento 

(partecipazione a corsi per min. 50 ore 

attestate) 

    

C5. pubblicazioni (max 5 punti) 

1 punti 

cad. 

per 

articoli 

/ 2 

punti 

cad. 

per 

libri 

1 

Totale    62,5 p. 
                                                                             

 

 

CANDIDATO: [Crose Annalisa] 

  

Titoli specifici 

A1. Laurea 

professionalizzante 

specifico per l’ambito 

richiesto 

(vecchio ordinamento o 

magistrale) 

110 e lode 20  

  

B4. Competenze 

Linguistiche Certificate 

Livello B1 (In 

Alternativa A B2) 

1 punto 1 

Totale 21 p. 

 

 

 



 
 

CANDIDATO: [Borsoi Valentina] 

  

Titoli specifici 

A1. Laurea 

professionalizzante 

specifico per l’ambito 

richiesto 

(vecchio ordinamento o 

magistrale) 

110 e lode 18  

 Certificazione 

informatica ECDL-AICA  

B1. Competenze I.C.T. 

Certificate Riconosciute 

Dal Miur  

2 punto 4 

Totale    22 p. 

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, 

stila la seguente graduatoria, definitiva poiché le istanze pervenute sono tante quante richieste nell’avviso: 

1. GRADUATORIA PER IL RUOLO DI: componente team per la prevenzione della dispersione scolastica 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 
 

Barattin Katia   62.5 

Borsoi Valentina    22 

Crose Annalisa   21  

Croce Barbara   6  

 

Alle ore 10.30, il Presidente dichiara chiusa la seduta. 

 

 

 

 

 



 
 

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta 

e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente 

procedura selettiva.  

Letto, confermato e sottoscritto, 

 

Alpago, 04/12/2024  

I componenti della Commissione: 

 

Tona Luigina 

Lumia Pietra 

Il Presidente - Dirigente Scolastico, Montalto Francesca 

 
 


